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Dans le cadre du développement de son portefeuille de projets, nous langons une démarche d’accompagnement sous la forme
d’un « coaching » aupres des services d’'imagerie, sur la thématique suivante :
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Ce dispositif repose sur les principes suivants :

- Des propositions d'actions de réorganisation précises, formalisées et documentées ;

- Un calendrier de travail (-) sur 4 mois prévu a l'avance, commun pour I'ensemble des établissements () ;

- De fréquents points d'avancement ( ) favorisant les échanges entre professionnels, et permettant a chacun de tirer
profit des expériences des uns et des autres.

Pour de plus amples informations concernant le dispositif, ar
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